
 

 

 

Referat af skolebestyrelsesmød mandag den 26-05-2025 kl. 
19.00-21.00 i personalerummet  
 

Tilstede:  

Elever:  Afbud Frederikke Jepsen, Jasmina Stræde 

 

Forældre: Claus Helsted Midtgaard, Louise Ahrenkiel, Maja Valgren Borbjerg. Stine Wohlert 

Mortensen. Stine Iversen Line Borup Kristensen  

Afbud: Ole Martin Pihl,  

 

Personale: Anja Bråten, Anders Hald 

 

Ledelsen: Jim Knudsen og Lars Hansen.  

Afbud fra Karin Iversen 

 

1. Godkendelse af referat fra sidste møde (31-03-2025) (fast 

punkt)  
Godkendt med rettelser om hvem der var til stede 

2. Nyt fra elevrådet (fast punkt)  
Jim har været på besøg i elevrådet, for at snakke med dem om hvad der gør en skole god og 

hvad der er medskabende til et godt fællesskab. Elever havde mange gode meninger. Jim vil 

genbesøge elevrådet for at drøfte andre punkter med dem. 

3. Nyt fra personalet (fast punkt)  
Intet 



 

 

 

 

4. Nyt fra ledelsen (fast punkt)  
3. årgang: der er gode forældre-tilbagemeldinger på de tiltag vi har lavet omkring årgangen. 

Der holdes et fælles forældremøde i juni for at give alle forældre en orientering om de tiltag vi 

har lavet og vi forventer at fortsætte med på 4. årgang. 

Vores børnehaveklasseleder Iben Fjeldgaard har brækket lårbenet og forventer ikke at komme 

tilbage på denne side af sommerferien. De øvrige faste personaler dækker årgangen ind og 

bliver nu hjulpet af en ny pædagog studerende og en lærer der vender tilbage efter barsel og 

som skal have eleverne efter sommerferien i 1. klasse. 

Vi har måtte fjerne køleskabene der står på gangene i indskolingen efter et krav fra 

brandmyndighederne. Vi har ikke kunne finde en egnet placering til dem hvorfor forældrene 

opfordres til at en madkasse med køleelement, hvis maden skal holdes kold. 

Vi har ansat en ny pædagog som hedder Sebastian, han skal starte i 0. klasse pr. 1.august.  

Vi har også ansat Lillian som er lærer og kommer fra en af specialskolerne i byen. Hun er ansat 

som AKT lærer. Hun vil også være tilknyttet 7. årgang.  

Vi har også ansat Mark som en del af forflytningen i Randers kommune. Mark bliver tilknyttet 

4. årgang og skal bl.a. have fodboldlinjen.   

Vi skal til at have lokale valgfag igen, vi udbyder musik, fodbold, svømning, motorlære, krea, 

strikkehold, brand kadet, forfatterhold. De forskellige valgfag bliver præsenteret i morgen for 

eleverne. Valgfagene er halvårligt, så eleverne kan afprøve nye hold i næste halvår. Vi er ved at 

få en elev på talent for håndværk, hvor de i 8. og 9 klasse kommer til at få en mere praktisk 

skolegang. 

Vi er i gang med eksamenerne og det går rigtigt fint. 

Der blev fundet asbest omkring nogle vandrør i kælderen. Det er blevet besluttet at alle 

rørbøjninger med asbest skal udskiftes. Dette vil ske løbende og over en længere periode. Vi 



 

 

arbejder med at få lavet aftaler om hvordan opgaverne skal løses og betales. Da det kræver 

meget at flytte rundt på skolens materialer. 

 

5. Nyt fra skolerådet (fast punkt)  
Fælleselevrådet var til stede for at fortælle om hvordan de arbejder. Der blev snakket om 

hvordan man sikrede elevernes drøftelser i skolebestyrelsen. Der blev snakket om at alle 

skolebestyrelser kunne holde et møde på samme tidspunkt. Der blev snakket om at mange 

elever indtager nikotin af forskellige arter. Man snakker om at man ønsker en nikotinfri 

ungdom. Skolerådet havde et oplæg fra om den nikotinfrie ungdom. 

6. Bordet rundt (fast punkt)  
Stine har fået brev fra skole og samfund i forhold til brug af undervisningsmaterialer fra andre 

steder end de normale kilder. Det er vigtigt at man har en god kildekritik. 

7. Budget 2025 (bilag)  
Jim gennemgik det udsendte budget for undervisning og SFO i overskrifter. 

Samlet ser det ud til at vi får et overskud på 900.000. Det ved vi allerede nu, ikke kommer til at 

holde stik, da vi forventer at få flere udgifter end budgettet viser pt. bl.at reducering af midler 

til specialklassen, øgede udgifter til inventar, udearealer og It som der er sparet på de sidste 

år. 

Bestyrelsen godkendte det fremlagte budget. 

 

8. Mulighed for at give karakterer fra 6. klasse 
(https://www.uvm.dk/folkeskolen/folkeskolens-maal-love-og-regler/politiske-

aftaler/folkeskolens-kvalitetsprogram/frisaettelse-af-folkeskolen/nye-frihedsgrader) Der 

skal være enighed mellem skoleleder og skolebestyrelse for at dette kan gennemføres. 

Skolebestyrelsen og skoleledelsen er enige om, at der ikke skal gives karakterer på 6. og 7. 

årgang. 



 

 

 

 

 

9. Ny portal: Fra Min Uddannelse til EasyIQ og Google 

Classroom  
MinUddannelse forsvinder og vi overgår til EasyIQ og Classroom. Det er af økonomiske årsager 

man har valgt MinUddannelse fra. Vi overgår til det nye system fra 1. august, men har 

MinUddannelse frem til 1. oktober. 

 

10. Specialklassen næste skoleår.  
Det er blevet besluttet at vi skal udfase vores specialklasse i løbet af næste skoleår. På trods af 

at vi havde fået at vide at det ikke var på tale, men pga. omstændighederne er det alligevel 

blevet Korshøjskolen der skal afvikle deres specialklasse. Elever får mulighed for at blive i det 

kommende skoleår og det er der 3 elever der har valgt. De elever der skal fortsætte i skole i 

skoleåret 26/27 skal starte på en ny skole 1. august 2026. 

 

11. Orientering om processen efter skoleudviklingssamtalen 

(medarbejder- og elevinddragelse)  
Samtalen er en dialog med forvaltningen om hvad vi som skole gerne vil arbejde med. Vi har 

haft det til drøftelse på et personalemøde, hvor vi snakkede om fællesskaber og kvalitet i 

undervisningen. Dette vil der blive fulgt op på et senere tidspunkt. Bestyrelsen har valgt at vi 

skal arbejde med. 

I vil komme til at blive inddraget mere i denne dialog 

 



 

 

12. Ugentlige fagdage. Hvor er vi i processen?  
 

Vi har besluttet at indføre fagdage hver fredag, hele skoledagen. Der vil være et rul på 

henholdsvis 5 og 6 uger i indskoling og udskoling. Dansk har to og Matematik én fagdag i 

rullet. Resten af fagene fordeles på de øvrige fagdage.  

Lærerne er ved at melde ind med hvilke fagdage de ønsker at have i fredags rullet. Vi glæder 

os meget til at afprøve det i det kommende skoleår.  

 Bestyrelsen anbefaler at man bruger muligheden for at man tager på virksomhedsbesøg f.eks. 

besøger retten for at få et indblik i retssager. 

 

13. Orientering om praksislæring ifm. Alle med i 

Indskolingen. Udsættes 
 

14. Evt. Næste møde d. 24. juni 
 

Referent: Lars Hansen 
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