
 

 

 

Referat af ordinært skolebestyrelsesmøde:  

Mandag den 31-03-2025 kl. 19.00-21.00 i Personalerummet  
 

1. Godkendelse af referat fra sidste møde (fast punkt)  

Godkendt 

 

2. Nyt fra elevrådet (fast punkt)  

Intet 

3. Nyt fra personalet (fast punkt)  

Intet 

4. Nyt fra ledelsen (fast punkt)  

Næste skoleår vil vi anbefale at ændre perioden efter sidste undervisnings dag, således vi 

kan understøtte elevernes forberedelse til eksamen. Det vil betyde at eleverne i et eller 

andet omfang skal møde i skole, hvor de kan få hjælp og støtte til at få forberedt sig til og 

skabe en struktur for eksamen. Det er vigtigt at programmet er tilrettelagt, så eleverne kan 

se formålet med at komme. Skolebestyrelsen bakker op om det nye tiltag 

Der overvejes fra næste skoleår at lave en ugentlig fagdag. En fagdag er en mulighed for at 

fordybe sig i det enkelte fag i flere lektioner i streg. Der er en blandet opbakning til det i 

personalegruppen  

Mikkel og Søren kommer tilbage fra barsel. Iben vores børnehaveklasseleder er også vej 

tilbage efter en operation. Helle Overgaard og Sebastian går på barsel inden sommerferien 

Skolens økonomi ser ganske fin ud. Vi påtænker at fastansætte en ny matematiklærer i 

forbindelse med barselsvikariatet. Vi skal ansætte en ny pædagog og en lærer, hvis opgaver 

endnu ikke helt er fastlagt. Stillingerne skal slås op på fredag hvor den frivillige forflyttelse 

starter. Efterfølgende vil der komme en tvungen forflyttelse for de steder der har personale i 

overskud 

Vi arbejder på 3. årgang med en særlig struktur til gavn for mange børn med behov for 

særlige indsatser.  

Samarbejde med SMIFF i SFO og fodbold en ugentlig dag frem til sommerferien. 

 

5. Nyt fra skolerådet (fast punkt)  

Intet 



 

 

6. Bordet rundt (fast punkt)  

Intet 

 

7. Timefordelingsplan (bilag)  

Jim gennemgik udkastet til timefordelingsplanen (vedhæftet som bilag.) 

Nyt: Der er ikke engelsk i 1. klasse Billedkunst på 1. årgang kun 1 natur og teknik lektion på 2. 

årgang 4. årgang skal kun have 2 lektioner i H/D Ikke tysk i 5. 2 idrætslektioner i 7., 8. 9. 

årgang. 1 lektion i biologi på 8. årgang. 4 lektioner i engelsk på 5. årgang. 2 lektioner lokale 

valgfag på 7 og 8. årgang. På 4. årgang får de 1. lektion mere i svømning 

Skolebestyrelsen støttede den fremlagte timefordelingsplan. 

 

8. Skoledagens opbygning/ringetidssæt.  

 

Skolebestyrelsen peger på model 2. hvor undervisningen starter kl. 8.15.  

Der vil være tilsyn fra kl. 8.00 hvor skolebussen kommer.  

Med det nye ringe sæt vil vi korte pauserne af.  

Skolebussen kører tidligst kl. 13:00, men børnehaveklassen har fri hver dag kl. ca. 12:15.  

Det samme har 1. klasse enkelte dage.  

Børnehaveklassen får ekstra 5 lektioner om ugen så de først har fri kl. 13.00.  

1.årgang få også ekstra timer, så de har fri alle dage kl. 13.00, da skolebussen først kører 

13.05. 

  

9. Den kommunale proces om kvalitet på skolerne 

 

a. Jim fortalte om skoleudviklingssamtalen og processen før og efter.  

b. Vedtagelse af udviklingsmål for Korshøjskolen: Vi skal udvælge to af de politiske 

pejlemærker for god kvalitet i folkeskolerne i Randers, som vi i særlig grad vil prioritere. 

Politikernes fire pejlemærker er vedlagt som bilag. Inden for disse to skal vi formulere 

vores egne to overordnede udviklingsmål/markører for kvalitet på Korshøjskolen. Vores 

forslag er vedlagt som bilag. Senere skal personalet så være med til at konkretisere, 

hvilke tegn på kvalitet vi skal gå efter i undervisningen. Dette er en proces, alle skoler i 

Randers er igennem.  

 

Skolebestyrelsen anbefaler at vi udvælger Læring og motivation, samt Fællesskaber og 

mangfoldighed. 

 

10. Nyt bestyrelsesmedlem samt suppleanter for kommende skoleår. 

 

Der er ordinært valg til næste forår. Jim skriver ud til forældrene om der er en der vil tage sæde 

i skolebestyrelsen og om der er nogen der vil være suppleanter. 

 

11. Evt.  



 

 

Deltagende ved mødet: 

Forældre: Claus H Midtgaard, Frederikke Jepsen, Jasmina Stræde, Maja V Borbjerg, Ole Martin Pihl, Stine 

Wohlert 

Personale: Anja Bråten, Anders Hald 

Skolens ledelse: Jim Knudsen og Lars Hansen 

Afbud: Karin Iversen 

Referent: Lars Hansen 


